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Miżuri ġodda fil-Benefiċċji mhux Kontributorji 2018 

Żieda fil-Pensjoni lill-benefiċjarji tal-Pensjoni tal-Età u Persuni ’l fuq minn 60 sena li jirċievu 

Assistenza għal Diżabilità Severa u għal Vista Batuta. 

B’effett minn Jannar 2018, ġiet miżjuda r-rata fil-ġimgħa b’€2.00 minbarra l-COLA ta’ €1.75 sħiħa, lill-

pensjonanti kollha.  

Tnaqqis gradwali tal-benefiċċju (Tapering) 

Il-perijodu sabiex persuna li tirċievi l-Għajnuna Soċjali jkollha dritt għat-Tapering tal-Benefiċċji, ġie 

aġġustat minn sentejn fl-aħħar tlett snin għal sena fl-aħħar tlett snin.  

Allowance Miżjuda għal Carers (ICRA) 

 

Fejn familja tkun tirċievi l-Għajnuna Soċjali u tiġi eliġibbli għall-Allowance Miżjuda għal Carers, skont il-

proviżjonijiet tal-Artikolu 90 tal-Att dwar is-Sigurtà Soċjali, l-intitolament għall-Għajnuna Soċjali jieqaf. 

B’effett minn Jannar 2018, f’sitwazzjonijiet simili, il-familja titħallas l-ICRA u €8.15 fuq kull membru 

addizzjonali f’dik il-familja. 

Il-ħlas ta’ €8.15 fuq kull membru ieħor fil-familja jitħallas f’forma ta’ Għajnuna Socjali.  

Għajnuna Medika bla Ħlas (Karta r-Roża) 

Il-manteniment imħallas lid-dipendenti mill-klijent, mhux se jibqa’ jiġi kkunsidrat fit-test tal-mezzi fil-

ġimgħa għall-Karta r-Roża.  

Ħlas lil Residenti ta’ Komunità Terapewtika (DAD) 

Ir-rata tal-ħlas telgħet minn €30.00 għal €40.00 fil-ġimgħa.  

Assistenza Miżjuda għal Diżabilità Severa – ISDA 

B’effett minn Jannar 2018, ir-rata fil-ġimgħa, żdiedet minn €120.00 għal €140.00 fil-ġimgħa. 

B’effett minn Jannar 2018, l-eliġibilità fir-rigward tal-Barthel Index, żdiedet minn 0 - 4 għal 0 - 8.  

Business Intelligence Unit fi ħdan id-Direttorat Benefiċċji mhux Kontributorji 

Id-Dipartiment tas-Sigurtà Soċjali jieħu bis-serjetà l-evalwazzjonijiet li jintbagħtu minn żmien għal żmien 

mill-Uffiċċju tal-Awditur Ġenerali.  

Għaldaqstant, fi Frar tal-2016 ġiet imnedija l-Business Intelligence Unit sabiex b’kollaborazzjoni mat-Tax 

Compliance Unit jibdew jiġu evalwati l-applikazzjonijiet ġodda li jirċievi dan id-Direttorat.  

Din is-sistema preventiva qiegħda sservi sabiex jiġu evitati frodi potenzjali fil-fażi inizjali tal-applikazzjoni 

u mhux wara li l-persuna jkun ingħata l-benefiċċju konċernat. 

Matul is-sena 2018 kompla x-xogħol utli minn din il-Unit u għaldaqstant qiegħda tiġi riprodotta tabella li 

tagħti stampa ċara tan-numru ta’ applikazzjonijiet li ġew skrutinizzati għall-perijodu minn Jannar sa 

Diċembru 2018. 

 

 

 



Benefiċċju Applikazzjonijet Ġodda/Każijiet oħra Total 

AP Applikazzjonijiet Ġodda 216 

 Każijiet oħra 55 

SA Applikazzjonijiet Ġodda 466 

 Każijiet oħra 57 

SUP Applikazzjonijiet Ġodda 226 

 Każijiet oħra 4 

DAD Applikazzjonijiet Ġodda 1 

 Każijiet oħra 0 

BLD Applikazzjonijiet Ġodda 1 

 Każijiet oħra 1 

SUA Applikazzjonijiet Ġodda 442 

 Każijiet oħra 0 

CRA Applikazzjonijiet Ġodda 41 

 Każijiet oħra 1 

PW Applikazzjonijiet Ġodda 1 

 Każijiet oħra 0 

SKA Applikazzjonijiet Ġodda 3167 

 Każijiet oħra 53 

MG Applikazzjonijiet Ġodda 46 

 Każijiet oħra 1 

SDA Applikazzjonijiet Ġodda 1 

 Każijiet oħra 4 

UA /UAT Applikazzjonijiet Ġodda 340 

 Każijiet oħra 21 

Total  5145 

 



Skema tal-Pensjonijiet mhux Kontributorji 

In-numru ta’ persuni li bbenefikaw mill-Pensjoni tal-Età mhux Kontributorja naqsu b’1.30 punti perċentwali 

matul is-sena 2018 fuq is-sena 2017. Dan it-tnaqqis kontinwu jindika li aktar persuni qegħdin ikunu eliġibbli 

għall-Pensjonijiet Kontributorji milli għall-Pensjonijiet mhux Kontributorji. 

Matul is-sena 2017, ġiet imnedija riforma fl-Assistenza għal Diżabilità. Is-suċċessi ta’ din ir-riforma baqgħu 

jiġu sostnuti fl-2018, fejn ġie reġistrat tnaqqis ta’ 1.27 punti perċentwali fin-numru ta’ benefiċjarji tal-

Assistenza għal Diżabilità Severa, minħabba l-fatt illi numru minn dawn il-benefiċjarji bdew jibbenefikaw 

mill-Assistenza Miżjuda għal Diżabilità Severa. In-numru ta’ persuni li bbenefikaw mill-Assistenza għal 

Persuni b’Vista Batuta, kompla jiżdied matul is-sena 2018 b’3.60 punti perċentwali. In-numru ta’ 

Benefiċjarji tal-Assistenza Miżjuda għal Diżabilità Severa, aktar minn irdoppja matul is-sena 2018. B’hekk 

minn 243 benefiċjarji fl-2017, it-total ta’ benefiċjarji fis-sena 2018 tela’ għal 538 benefiċjarji. Sadattant, in-

numru ta’ persuni li bbenefikaw mill-Assistenza għal Diżabilità żdied minn 79 benefiċjarji fis-sena 2017, 

għal 137 matul is-sena 2018. 

Is-sena 2017 rat ukoll riforma fl-allowances għal carers, fejn ġiet introdotta l-Allowance Miżjuda għal Carer 

b’parametri aktar vantaġġjużi sew għall-carer u kif ukoll għall-pazjent. L-Allowance Miżjuda għal Carer 

issostitwiet dik li qabel konna nsejħulha Pensjoni tal-Wens. Filfatt ir-riforma minnufih tat il-frott, minħabba 

li n-numru ta’ benefiċjarji żdied minn 102 persuni għal 514-il persuna. In-numru ta’ benefiċjarji kompla 

jiżdied matul is-sena 2018, b’37 punti perċentwali. 

Il-persuni li matul is-sena 2018 ibbenefikaw minn Allowance għal Carer naqsu bi 15.80 punti perċentwali 

fuq is-sena 2017. 

 

Tip ta’ Pensjoni / Allowance 2017 2018 (+ jew -) 

Pensjoni tal-Età 5,179 5,112 -67 

Assistenza għal Persuna b’Vista Batuta 347 360 13 

Assistenza għal Diżabilità Severa 3,295 3,253 -42 

Asssitenza Miżjuda għal Diżabilità Severa 243 538 295 

Assistenza għal Diżabilità 79 137 58 

Allowance Miżjuda għal Carer 514 816 302 

Allowance għal Carer 298 251 -47 

TOTAL 9,955 10,467 512 

Għajnuna Soċjali, Għajnuna għall-Mard, Tnaqqis Gradwali tal-Benefiċċji u Għajnuna Supplimentari 

Wara li esperjenzajna tnaqqis drastiku fin-numru ta’ persuni li bbenefikaw mill-Għajnuna Soċjali għal 

Diżimpjieg matul is-snin 2015, 2016 u 2017, dan it-tnaqqis pożittiv kompla matul is-sena 2018. Filfatt, il-

benefiċjarji matul is-sena 2018 naqsu b’28.37 punti perċentwali fuq is-sena 2017. Waħda mir-raġunijiet ta’ 

dan it-tnaqqis hija l-introduzzjoni u t-tisħiħ tal-iskema tat-Tnaqqis Gradwali tal-Benefiċċji f’Baġits 

suċċessivi, 2014, 2015 u fl-2018. Barra minn hekk, l-introduzzjoni tal-In-Work Benefit għenet ukoll għal 

dan it-tnaqqis pożittiv. 



Għar-raba’ sena konsekuttiva, wara l-esperjenza pożittiva tas-snin 2015, 2016 u 2017, fejn in-numru ta’ 

persuni li bbenefikaw mill-Għajnuna Soċjali kien naqas b’mod drastiku, din it-trend baqgħet tiġi sostnuta 

wkoll matul is-sena 2018. Fil-fatt il-benefiċjarji tal-Għajnuna Soċjali matul is-sena 2018 naqsu b’7.92 punti 

perċentwali fuq is-sena 2017. Bħalma ġie mfisser fil-paragrafu ta’ qabel, dan it-tnaqqis huwa parti minnu 

dovut għall-introduzzjoni u tisħiħ tal-iskema tat-Tnaqqis Gradwali tal-Benefiċċji f’Baġits suċċessivi, 2014, 

2015 u fl-2018. L-introduzzjoni tal-In-Work Benefit huwa fattur ieħor li wassal għal dan it-tnaqqis pożittiv.  

In-numru ta’ persuni li bbenefikaw mill-Għajnuniet għall-Mard matul is-sena 2018 naqsu b’1.32 punti 

perċentwali fuq is-sena 2017. Filwaqt illi l-benefiċjarji tal-Għajnuna Supplimentari matul is-sena 2018 naqsu 

b’1.54 punti perċentwali fuq is-sena 2017. 

Is-Subsidiary Unemployemnt Assistance tingħata lil dawk il-persuni li jitolbu l-ażil u jingħataw l-istatus ta’ 

Protezzjoni Sussidjarja. Dan il-benefiċċju jissejjaħ core benefit skont l-Avviżi Legali fir-rigward. 

F’Novembru tas-sena 2014 kienet ittieħdet id-deċiżjoni li l-benefiċjarji ta’ din ix-xorta ta’ assistenza jibdew 

jitħallsu taħt benefit type Subsidiary Unemployment Assistance. In-numru ta’ benefiċjarji ta’ dan il-

benefiċċju matul is-sena 2018 naqsu b’11.05 punti perċentwali fuq is-sena 2017.  

L-iskema tat-Tnaqqis Gradwali tal-Benefiċċji ġiet introdotta matul is-sena 2014, u kompliet tiġi msaħħa 

matul is-snin 2015 u 2018. Iż-żieda fil-benefiċjarji li rajna mis-sena 2014 għas-sena 2015 hija nota pożittiva 

għaliex dan ifisser illi l-persuni li qegħdin jibbenefikaw minn din l-iskema bdew jipparteċipaw fid-dinja tax-

xogħol u għalhekk ma baqgħux jiddependu mill-benefiċċji soċjali. In-numru ta’ benefiċjarji matul is-sena 

2016 kompla jesperjenza żieda ta’ 32.42 punti perċentwali fuq is-sena 2015. Barra minn hekk, in-numru ta’ 

benefiċjarji għas-sena 2017 kompla jiżdied u ra żieda ta’ 15.81 punti perċentwali fuq is-sena 2016. Is-sena 

2018 rat tnaqqis fin-numru ta’ benefiċjarji fuq is-sena 2017 bi 3.47 punti perċentwali. Dan it-tnaqqis, meta 

tevalwah mal-benefiċjarji dejjem jonqsu tal-Għajnuna Soċjali, jindika dak li qegħdin jikkonfermaw l-istudji, 

fejn aktar minn 80% tal-benefiċjarji li daħlu fid-dinja tax-xogħol, żammew l-impjieg tagħhom u ma reġgħux 

irrikorrew għal xi xorta ta’ benefiċċji soċjali. 

 

Tip ta’ Benefiċċju Soċjali 2017 2018 (+ jew -) 

Għajnuna Soċjali għal Diżimpjieg 1,907 1,366 -541 

Għajnuna Soċjali* 9,294 8,558 -736 

Għajnuna għal Mard 12,717 12,549 -168 

Għotja għal Ħalib 60 54 -6 

Għajnuna dwar il-Lebbra 28 24 -4 

Għajnuna dwar it-Tuberkolożi 0 0 0 

Għajnuna Supplimentari 25,219 24,830 -389 

Subsidiary Unemployment Assistance 1,864 1,658 -206 

Tnaqqis Gradwali tal-Benefiċċji 3,604 3,479 -125 

TOTAL 54,693 52,518 -2,175 

* Għajnuna Soċjali tfisser SA/SUP/DAD    
    



Appelli lill-Arbitru 

Din it-tabella turi n-numru ta’ appelli li daħlu u nstemgħu anke aktar minn darba fis-sena 2018 meta 

kkomparati mas-sena ta’ qabel. 

Appelli 2017 2018 

A.  Numru ta’ appelli għas-smigħ:   

(i)  Miġjuba mis-sena ta’ qabel 1006 1035 

(ii)  Appelli mibgħuta din is-sena 861 765 

(iii)  Differiti 186 298 

B. Numru ta’ appelli deċiżi:   

(i) Deċiżi kontra l-appellant 186 298 

(ii) Deċiżi favur l-appellant 55 52 

(iii) Irtirati mill-appellant 195 296 

(iv) Ikkanċellati 24 27 

(v) Revokati mid-Dipartiment 161 148 

(vi) Differiti 153 148 

(vii) Sine Die 25 25 

(viii) Eżawriti/Respinti/Deżert 33 85 

      

Appelli Pendenti 1035 721 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Appelli Pensjoni tal-Invalidità 2017 2018 

A.  Numru ta’ appelli għas-smigħ:   

(i)  Miġjuba mis-sena ta’ qabel 55 32 

(ii)  Appelli mibgħuta din is-sena 53 49 

(iii)  Differiti 108 81 

B. Numru ta’ appelli deċiżi:   

(i) Deċiżi kontra l-appellant 7 7 

(ii) Deċiżi favur l-appellant 30 16 

(iii) Irtirati mill-appellant 7 17 

(iv) Ikkanċellati 14 12 

(v) Revokati mid-Dipartiment 6* 2* 

(vi) Differiti 12 12 

(vii) Sine Die/Eżawriti/Deżert 0 7 

(viii) Stennija ta’ Risposta mill-   

  appellant/Dipartiment 76 63 

     

Appelli Pendenti 32 18 

* L-appellanti ngħataw il-Pensjoni tal-Invalidità mill-Bord Multi 

Dixxiplinarju qabel ma kien hemm deċiżjoni mill-Arbitru. 

PENSJONIJIET KONTRIBUTORJI 

Skont kif jidher mit-tabella izjed ’l isfel, in-numru ta’ persuni li kienu qegħdin jirċievu Pensjoni 

Kontributorja matul is-sena 2016 kien ta’ 88,447 filwaqt li għas-sena 2017 dan żdied għal 91,947. Bħal fis-

snin imgħoddija reġa’ kien hemm żieda fin-numru ta’ pensjonanti u fil-fatt iż-żieda netta għas-sena 2017 

fuq 2016 kienet ta’ 3.96%. Bħala riżultat tad-diskors tal-baġit għas-sena 2018, il-pensjonanti kollha ġew 

mogħtija żieda ta’ €2.00 fil-ġimgħa minbarra ż-żieda tal-għoli tal-ħajja ta’ €1.75 fil-ġimgħa u għalhekk il-

pensjonanti kollha ħadu żieda totali ta’ €3.75 fil-ġimgħa. 

Bħal fis-snin preċedenti, id-dħul pensjonabbli massimu għal skopijiet tas-Sigurtà Soċjali ġie għal darb'oħra 

miżjud bl-ammont taż-żieda mogħti għall-għoli tal-ħajja sabiex laħaq l-ammont ta’ €18,271. 

 

 

 



Pensjonijiet Kontributorji 

Tip ta’ Pensjoni 2017 2018 (+ jew -) 

Pensjoni tal-Irtirar 7,363 6,625 -738 

Pensjoni tal-Irtirar Miżjuda 880 784 -96 

Pensjoni Minima Nazzjonali tal-Irtirar 9,644 9,663 19 

Pensjoni Minima Nazzjonali Mnaqqsa 104 96 -8 

Pensjoni Minima Nazzjonali għall-Irtirar Miżjuda 2,865 2,842 -23 

Pensjoni taż-Żewġ Terzi 48,316 49,016 700 

Pensjoni tal-Invalidità 207 192 -15 

Pensjoni tal-Invalidità Miżjuda 106 84 -22 

Pensjoni Minima Nazzjonali għall-Invalidità 3,932 3,717 -215 

Pensjoni Minima Nazzjonali għall-Invalidità Mnaqqsa 3 3 0 

Pensjoni għar-Romol li għandhom Pensjoni tas-Servizz  304 297 -7 

Pensjoni Minima Nazzjonali għar-Romol 7,712 7,876 164 

Pensjoni ta’ Superstiti (Early Survivor’s) 1,844 1,891 47 

Pensjoni ta’ Superstiti 8,387 8,932 545 

Pensjoni għall-Korriment fuq ix-Xogħol 260 248 -12 

Allowance tal-Orfni 20 15 -5 

TOTAL 91,947 92,281 334 

 

Talbiet ġodda għal Pensjoni 

Matul is-sena 2018, is-Sezzjoni tal-Pensjonijiet fi ħdan id-Dipartiment tas-Sigurtà Soċjali kompliet 

tipproċessa talbiet ġodda ta’ pensjonijiet għall-Irtirar, għar-Romol u għall-Invalidità. Fil-fatt in-numru ta’ 

talbiet ġodda għal Pensjoni għal min jirtira kien ta’ 2,300 li jirrappreżenta tnaqqis ta’ 2,038 talba ġdida fuq 

is-sena 2017. In-numru ta’ talbiet ġodda għal Pensjoni għar-Romol kien ta’ 1,165 li jirrappreżentaw tnaqqis 

ta’ 274 talba ġdida fuq is-sena 2017, filwaqt illi n-numru ta’ talbiet ġodda għal Pensjoni għall-Invalidità kien 

ta’ 390 li jirrappreżenta tnaqqis ta’ 59 talba ġdida fuq is-sena 2017. 

 

 



Reviżjonijiet tal-Pensjoni 

Matul is-sena 2018 saru wkoll reviżjonijiet marbuta mal-pensjonijiet għall-Irtirar, għar-Romol u għall-

Invalidità bis-saħħa tal-ftehim kollettivi għall-impjegati fis-settur pubbliku u tas-settur privat. Bis-saħħa ta’ 

dawn ir-reviżjonijiet, 20,204 pensjonanti bbenefikaw minn żieda fir-rata tal-pensjoni kontributorja. Barra 

minn hekk, permezz tal-miżura tal-pensjonijiet tas-servizz saru wkoll reviżjonijiet sabiex jiġu injorati €200 

għal kull sena mill-pensjoni tas-servizz u li bis-saħħa tagħha total ta’ madwar 3,250 pensjonant ibbenefikaw 

minn rata ogħla ta’ pensjoni. 

Miżuri ġodda fil-pensjonijiet kontributorji - 2018 

Reviżjoni lill-pensjonanti li jibqgħu jaħdmu wara l-età tal-pensjoni. Bis-saħħa ta’ waħda mill-miżuri 

mħabbra fil-baġit għas-sena 2018, saret reviżjoni fil-pensjoni ta’ 1,912-il pensjonant li bbenefikaw minn 

żieda fir-rata tal-pensjoni tagħhom.  

Benefiċċji Short-Term 

Ipproċessar ta’ talbiet ġodda 

Matul is-sena 2018, is-Sezzjoni tal-Benefiċċji Short-Term (STB) f'Għawdex kompliet bl-ipproċessar ta’ 

talbiet ġodda għall-Benefiċċji tal-Mard, Benefiċċji tal-Qgħad u Benefiċċju għal Korriment fuq ix-Xogħol. 

It-tabella iżjed ’l isfel turi tnaqqis fin-numru ta’ talbiet reġistrati fis-snin imsemmija fir-rigward ta’ 

Benefiċċji għal Diżimpjieg, għal Benefiċċju Miżjud għal Dizimpjieg u għall-Għotja għaż-Żwieġ filwaqt illi 

turi żieda fit-talbiet għal Benefiċċji għal-Mard.  

Bħal fis-snin preċedenti, is-sezzjoni ġewwa Għawdex għal darb’oħra rnexxielha toħroġ ir-reviżjonijiet 

annwali tal-Allowance Supplimentari fil-ħin. It-talbiet riveduti għas-sena 2018 kienu ta’ 26,248 li minnhom 

23,331 kienu reviżjonijiet li jaċċertaw dritt għas-sena 2018 filwaqt illi 2,917 kienu talbiet minħabba bidla 

fl-istatus għas-sena 2017. 

Matul is-snin 2018, is-sezzjoni kompliet ukoll bl-ipproċessar tal-applikazzjonijiet għall-Benefiċċju tal-

Enerġija fejn daħlu total ta’ 1,063 applikazzjoni ġdida rispettivament, li ġew evalwati fejn it-tnaqqis relattiv 

kien direttament magħmul minn kontijiet tal-ARMS Ltd. Pagamenti oħra li nħarġu lill-istituzzjonijiet tal-

karità kienu jammontaw għal 606 fis-sena 2018. Is-sezzjoni ħadet ukoll azzjoni fuq 90 każ fis-sena 2018 li 

ġew riferuti mid-Dipartiment għall-Investigazzjoni ta’ Frodi ta’ Benefiċċji matul is-snin imsemmija. 

Inħarġu ukoll Eżenzjonijiet ta’ Ċertifikati għal Carer matul is-sena 2018 li ammontaw għal 217-il ċertifikat. 

 

Benefiċċji Short Term       

Tip ta’ Benefiċċju 2017 2018 (+ jew -) 

Benefiċċju tal-Mard 132,716 88,614 -44,102 

Benefiċċju għal Diżimpjieg 3,348 2,727 -621 

Benefiċċju Speċjali għal Diżimpjieg 191 176 -15 

Benefiċċju għal Korriment fuq ix-Xogħol 3,135 3,220 85 

Għotja taż-Żwieġ 3,257 3,198 -59 

TOTAL 142,647 97,935 -44,712 



 

Tip ta’ Ċertifikat Mediku 2017 2018 (+ jew -) 

Bidu/Tmiem (minn 4 sa 6 ijiem) 29,394 29,706 312 

Bidu (Miftuħ) 18,888 19,072 184 

Intermedju 80,142 60,527 -19,615 

Tmiem 16,579 16,462 -117 

TOTAL 229,437 165,603 -63,834 

Skema ta’ Ħlas ta’ Kontribuzzjonijiet Arretrati  

Matul is-sena 2018 daħlu total ta’ 784 applikazzjoni biex jitħallsu kontribuzzjonijiet arretrati skont l-iskema 

tal-budget 2015. Minn dawn, ġew milqugħa 508 talbiet, filwaqt li 77 applikazzjoni ġew miċħuda. Kien 

hemm ukoll 199 talba li rriżulta li l-ħlas ta’ kontribuzzjonijiet arretrati ma kienx se jagħmel differenza fir-

rata tal-pensjoni. 

Allowances tat-Tfal u l-Benefiċċji oħra tal-Familja: Allowance għat-Tfal 

Matul is-snin 2018, is-sezzjoni tal-Allowance għat-Tfal f'Għawdex irrivediet ir-rata tal-każijiet li kienu 

qegħdin jitħallsu sabiex jiġu stabbiliti r-rati l-ġodda għall-Allowance għat-Tfal għas-sena benefiċjarja 

ġdida. 

Fl-2018 total ta’ 26,870 benefiċjarju kienu mħallsa l-inqas rata (CAFR) permezz tal-proċess awtomizzat 

filwaqt li 16,520 benefiċjarju tħallsu rata bbażata fuq it-test tal-mezzi biex b’kollox tħallsu total ta’ 43,390 

benefiċjarju. Fil-fatt it-tabelli iżjed ’l isfel, bħal fis-snin preċedenti juru tnaqqis fin-numru ta’ benefiċjarji li 

jitħallsu rata bbażata fuq it-test tal-mezzi filwaqt li juru żieda ta’ benefiċjarji li qegħdin jirċievu l-inqas rata. 

 

Numru ta’ Familji li bbenifikaw mill-Allowance għat-Tfal skont it-Test tal-Mezzi 

Tip ta’ Allowance 2017 2018 (+ jew -) 

(a) Allowance għat-Tfal biss:   
 

(i)  Wild wieħed eliġibbli 9,550 9,563 13 

(ii) Żewġ ulied eliġibbli 5,310 5,224 -86 

(iii) Tlett ulied eliġibbli 1,385 1,329 -56 

(iv) Erbat ulied jew iżjed eliġibbli 421 404 -17 

TOTAL 16,666 16,520 -146 

    

    

    



    

Numru ta’ Familji li bbenefikaw mill-inqas rata ta’ Allowance għat-Tfal 

Tip ta’ Allowance 2017 2018 (+ jew -) 

(i)  Wild wieħed eliġibbli 13,947 14,232 285 

(ii) Żewġ ulied eliġibbli 10,336 10,656 320 

(iii) Tlett ulied eliġibbli 1,706 1,740 34 

(iv) Erbat ulied jew iżjed eliġibbli 226 242 16 

TOTAL 26,215 26,870 1,216 

 

Benefiċċju tal-Maternità 

Matul is-sena 2018 waslu total ta’ 1,581 talba għall-Benefiċċju tal-Maternità (MB) u 5 talbiet kienu relatati 

ma’ addozzjoni. 

Benefiċċju Leave tal-Maternità  

Matul l-istess snin it-talbiet għall-Benefiċċju għal-Leave tal-Maternità (MLB) kien ta’ 1,972 filwaqt illi 

ġew ipproċessati wkoll 25 talba relatati ma’ addozzjoni. 

Allowance għal Tfal b’Diżabilità (DCA) 

Matul is-sena 2018 waslu wkoll 286 applikazzjoni ġdida għal dan il-benefiċċju, u 187 minn dawn it-talbiet 

ġew aċċettati filwaqt illi 38 ġew rifjutati mill-Bord Mediku. Matul l-istess sena kien hemm ukoll 413-il talba 

minn benefiċjarji kurrenti sabiex issir reviżjoni mill-Bord Mediku. It-total ta' benefiċjarji DCA sa tmiem is-

sena 2018 kien ta’ 1,501. 

 

Numru ta’ familji li jirċievi Allowance għal Tfal b’Diżabilità 

Tip ta’ Benefiċċju 2017 2018 (+ jew -) 

Allowance għal Tfal b’Diżabilità 1,363 1,501 138 

TOTAL 1,363 1,501 138 

 

 

 

 



Numru ta’ persuni li bbenefikaw mill-Benefiċċju tal-Maternità u mill-Benefiċċju għal-Leave tal-

Maternità 

Tip ta’ Benefiċċju 2017 2018 (+ jew -) 

Benefiċċju għal-Leave tal-Maternità 1,914 1,972 58 

Benefiċċju tal-Maternità 1,780 1,581 -199 

TOTAL 3,694 3,553 -141 

Foster Care Allowance (FCA) 

Matul is-sena 2018 kien hemm 113-il  talba ġdida għal Allowance għall-Foster Care. It-total tal-benefiċjarji 

FCA (istituzzjonijiet/djar/familji li jiffosterjaw) għas-sena 2018 jammonta għal 175. 

Uffiċini Distrettwali 

Il-għan ewlieni tad-Dipartiment tas-Sigurtà Soċjali huwa li joffri kemm assistenza kif ukoll informazzjoni 

dwar dak kollu li joffri d-dipartment lill-komunità kollha. Dan is-servizz jingħata minn 22 Uffiċċju 

Distrettwali mferrxin madwar Malta u Għawdex. L-uffiċini huma: Birkirkara, il-Fgura, il-Ħamrun, Ħal 

Luqa, Ħal Lija (wara l-għeluq tal-uffiċċju ta’ Ħal Balzan), il-Birgu (servizz.gov), il-Mosta, l-Imsida, in-

Nadur (Għawdex), in-Naxxar, Raħal Ġdid, Ħal Qormi (servizz.gov), ir-Rabat, ir-Rabat (Għawdex), tas-

Sliema, il-Qawra, San Ġwann, il-Belt Valletta, Ħaż-Żabbar, Ħaż-Żebbuġ, iż-Żejtun u ż-Żurrieq. L-uffiċċju 

tal-Marsa ġie magħluq din is-sena minħabba li s-sid ried il-post lura. L-uniku uffiċċju distrettwali li jaħdem 

bħala uffiċċju satellita (jiftaħ mit-8:00 sas-13.00 kuljum) huwa ta’ San Ġwann. Minn Mejju, erba’ uffiċini 

distrettwali bdew jagħtu servizzi lill-pubbliku nhar ta’ Sibt filgħodu. Dawn l-uffiċini huma Raħal Ġdid, il-

Belt Valletta, Birkirkara u l-Qawra. Apparti dawn, nhar ta’ Sibt ikun hemm miftuħa wkoll l-uffiċini ta’ Ħal 

Qormi u l-Birgu. Dawn tal-aħħar jagħmlu parti minn servizz.gov. Minn Mejju wkoll, nhar ta’ Tlieta u nhar 

ta’ Ħamis l-uffiċini distrettwali qed jiftħu mit-8.00 sas-13.00 u waranofsinhar jagħlqu għall-pubbliku. Wara 

nofsinhar qed jiġi wżat għal xi xogħol tal-uffiċċju kif ukoll għall-għoti ta’ taħriġ. Tajjeb wieħed jinnota li 

wieħed mit-taħriġ kien kors l-MCAST f’Diploma f’livell MQF 4 fil-Customer Care fejn il-Managers u l-

Kordinaturi temmew b’suċċess.  

Matul is-sena 2018 darba fil-ġimgħa medja ta’ ’l fuq minn 1,000 persuna bi status ta’ Subsidiary Protection 

imorru jiffirmaw fl-uffiċini distrettwali. Dan nagħmluh sabiex id-dipartiment ikun jista’ jżomm kontroll fuq 

il-ħlasijiet tal-benefiċċji li dawn il-persuni jirċievu kull ġimgħa. Id-Dipartiment ħareġ total ta’ 12,500 Karta 

Roża – 5,867 għall-persuni li jkunu qed jirċievu l-Assistenza Soċjali (wara li jkun sarilhom test ta’ mezzi 

mill-Head Office) u 6,633 karta roża oħra għal dawk il-persuni li jkun sarilhom test tal-mezzi fl-uffiċċju 

distrettwali stess. Il-karta roża għad-dijabetiċi ħarġet waħda indefinita, b’hekk spiċċa l-bżonn u l-iskariġġ li 

persuna tmur iġġedded il-Karta r-Roża kull sena ġewwa d-distrett. Matul din is-sena wkoll, iżjed minn 6,000 

persuna marret f’wieħed mill-uffiċini distrettwali sabiex iġeddu l-applikazzjoni għall-iskema hekk magħrufa 

‘tal-Korpi’, kif ukoll kien hemm medja ta’ 200 applikazzjoni oħra ġdida. ’Il fuq minn 165,000 ċertifikat 

mediku daħal id-dipartiment li l-maġġoranza tagħhom jiġu keyed fid-distretti apparti li kien hemm 69,018 

walk-in fl-uffiċini distrettwali. Is-servizz 153 matul l-2018 irċieva 22,0256 telefonata u minnhom irnexxielu 

jirrispondi 19,8658, jiġifieri 90% tat-telefonati ġew imwieġba. Il-153 irċieva 41,858 ittra elettronika fejn 

minnhom ftit inqas minn 150 ma ġewx imwieġba. Dan kien servizz li bis-saħħa tiegħu l-pubbliku qed ikun 

moqdi mill-kumdità ta’ daru u bis-saħħa ta’ hekk tnaqqas b’mod konsiderevoli l-ammont ta’ pubbliku mill-

uffiċini distrettwali. L-intenzjoni tat-tmexxija ta’ dan id-dipartiment hi li dejjem intejbu s-servizz lill-klijenti 

u għal din is-sena sejrin inkomplu naħdmu ħalli titnaqqas il-burokrazija sabiex il-klijent jinqeda aħjar fl-

iqsar żmien possibli. 



It-Taqsima tar-Relazzjonijiet Internazzjonali (IRU) 

Introduzzjoni 

Matul is-sena 2018, it-Taqsima tar-Relazzjonijiet Internazzjonali (IRU) fi ħdan id-Dipartiment tas-Sigurtà 

Soċjali (DSS) kompliet taġixxi bħala punt ta’ referenza fi ħdan id-DSS għall-affarijiet internazzjonali; kemm 

dawk b’dimensjoni tal-UE kif ukoll fir-rigward tal-implimentazzjoni tal-ftehimiet bilaterali ratifikati minn 

Malta tul is-snin. L-IRU hija responsabbli kemm għall-parti operazzjonali tal-implimentazzjoni tat-tali 

ftehimiet kif ukoll għall-aspett ta’ politika. F’dan il-kuntest, is-sena 2018 kienet sena oħra produttiva għall-

IRU li kompliet taħdem fuq numru ta’ kompiti importanti kif imniżżel hawn aktar ’l isfel. Ir-rapport juri biċ-

ċar li x-xogħol fuq l-IRU żdied speċjalment b’konsegwenza taż-żieda ta’ influss ta’ ħaddiema barranin.  

 

Ċertifikazzjoni ta’ Verifika tal-Intitolament (u tal-Ħajja) 

Minħabba li n-numru ta’ pensjonanti li joqogħdu barra dejjem jikber, id-Dipartiment jimplimenta sistema 

ta’ Ċertifikazzjoni ta’ Verifika tal-Intitolament bħala salvagwardja kontra każijiet li jistgħu jkunu qarrieqa. 

Din is-sistema qed tipprovdi lid-DSS bl-għodda neċessarja biex iżomm kuntatt ma’ pensjonanti li ma 

jgħixux Malta, li magħhom id-Dipartiment m’għandux komunikazzjoni diretta biex jivverifika li tali 

pensjonanti għadhom ħajjin, kif ukoll biex iżomm rekord aġġornat bid-dettalji tal-qraba. 

 

Permezz ta’ din is-sistema, l-IRU hija f’pożizzjoni li tkun taf bit-tibdiliet sinifikanti fiċ-ċirkostanzi ta’ kull 

pensjonant. Formola ta’ Ċertifikazzjoni ta’ Verifika tal-Intitolament tintbagħat bil-posta fl-indirizz tal-

pensjonant kull sena, li għandu/ha j/tirritornaha bl-informazzjoni neċessarja dwar kull tibdil fl-indirizz u/jew 

l-istatus u informazzjoni dwar il-qarib li l-IRU għandha tikkuntattja fil-każ ta’ bżonn. Iċ-ċertifikat għandu 

jkun verifikat u ttimbrat minn xhud uffiċjali. Tali sistema qed tkun utli f’każijiet ta’ mwiet mhux irrappurtati 

ta’ pensjonanti għax qed tnaqqas in-numru ta’ pagamenti ta’ pensjonijiet li mhumiex dovuti. Dawn li ġejjin 

huma n-numru ta’ Ċertifikazzjoni ta’ Verifika tal-Intitolament maħruġa mill-IRU matul l-2018: 

 

 

Tabella 1. Ċertifikazzjoni ta’ Verifika tal-Intitolament 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Minbarra din is-sistema ta’ ċertifikazzjoni msemmija, l-IRU għandu ftehim mar-Renju Unit fejn din l-

informazzjoni dwar il-pensjonanti komuni li joqogħdu kemm f’Malta u kemm fir-Renju Unit, tiġi 

skambjata aktar spiss b’mod elettroniku. Barra minn hekk, fid-dawl tal-obbligi li joħorġu mir-

Pajjiż 2018 

Ammont Każijiet Sospiżi 

Il-Kanada  892 57 

L-Awstralja 4,835 755 

Ir-Renju Unit  967 55 

L-UE (minbarra  

r-Renju Unit) 

392 47 

Il-Bqija tad-Dinja 117 36 

Totali 7,203 949 



Regolamenti tal-UE dwar il-koordinazzjoni tas-sigurtà soċjali (883/2004 u 987/2009), l-IRU kellha 

twessa’ l-mandat tagħha biex tipprovdi għall-pagamenti tal-benefiċċji għall-mard, benefiċċju tal-qgħad, 

kwistjonijiet ta’ assigurazzjoni, aċċidenti fuq il-post tax-xogħol, u mard relatat max-xogħol li jinvolvu 

element transkonfinali, waqt li jagħtu gwida ta’ politika lis-sezzjoni tal-Allowance tat-Tfal fi ħdan id-DSS 

meta jkun hemm każijiet li jikkonċernaw il-benefiċċji tal-familja u ta’ maternità. Fid-dawl tar-

responsabbiltaijiet imsemmija hawn fuq, matul dawn l-aħħar tliet snin, l-IRU pproċessat it-talbiet li ġejjin: 

 

 

Tabella 2. Talbiet Ipproċessati 

 

Formola 2016 2017 2018 

U1 (Ċertifikat ta’ Assigurazzjoni għall-Benefiċċji tal-Qgħad) 
614 973 1,618 

U004 (Dokument Elettroniku Standard għall-komunikazzjoni tal-

Informazzjoni dwar is-Salarju) 345 446 141 

U017 (Dokument Elettroniku Standard għall-Komunikazzjoni 

tar-Rekord tal-assikurazzjoni – Ħaddiem Transkonfinali 339 446 143 

U009 (Dokument Elettroniku Standard għall-konferma tar-

reġistrazzjoni) 101 93 93 

U013(Dokument Elettroniku Standard għall-konferma mensili 

tar-reġistrazzjoni) 85 84 76 

E104 (Ċertifikat ta’ Assigurazzjoni għall-Benefiċċji tal-Mard) 
328 499 497 

E205 (Ċertifikat ta’ Assigurazzjoni għal Raġunijiet ta’ Pensjoni) 
421 417 347 

E210 (Notifika tad-Deċiżjoni Dwar Talba għal Pensjoni) 
57 71 38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



U001 U004 U017 U009 U013 E104 E205 E210

Talbiet ipproċessati fuq Ċertifikazzjoni
ta’ Verifika tal-Intitolament (u tal-Ħajja)

2016

2017

2018

3,205 (40%)

Minn din l-informazzjoni jidher ċar li n-numru ta’ talbiet ipproċessati fuq iċ-Ċertifikati ta’ Assigurazzjoni 

għall-Benefiċċji tal-Qgħad (U1) żdied b’mod sostanzjali matul l-aħħar tliet snin. Fil-fatt matul is-sena 2018, 

it-taqsima pproċessat numru rekord ta’ 1,618 (żieda ta’ 1,587 mis-sena 2016). L-aktar talbiet li ntlaqgħu 

mill-2016 sal-2018 skont iċ-ċifra t’hawn taħt (40%) huma fil-fatt fuq iċ-Ċertifikati ta’ Assigurazzjoni għall-

Benefiċċji tal-Qgħad (U1). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 1. Talbiet ipproċessati fuq Ċertifikazzjoni 

Talbiet għall-Pensjoni pproċessati mill-IRU 

Il-maġġoranza tal-każijiet li ħadet ħsiebhom l-IRU huma każijiet dwar pensjonijiet (tal-Irtirar, tar-Romol 

u tal-Invalidità). F’dawn l-aħħar snin, kien hemm żieda ta’ pensjonanti li joqogħdu barra (6,691 

pensjonant sa-l 31.12.2018) u għaldaqstant id-dimensjoni internazzjonali tad-DSS żdiedet u qiegħda ssir 

dejjem iktar relevanti tul is-snin. F’dan ir-rigward, id-dritt għall-moviment ħieles b’konsegwenza tas-

sħubija ta’ Malta fl-UE hu fattur determinanti. Għaldaqstant hemm probabbiltà kbira li din it-tendenza 

tkompli tikber fil-futur. Skont l-aħħar statistika rrappurtata hawn isfel, fis-sena 2018 l-IRU pproċessat in-

numru ta’ talbiet għall-pensjoni fejn: a) in-numru ta’ talbiet li daħlu tirreferi għat-talbiet li waslu minn 

persuni li joqogħdu barra minn Malta; b) in-numru ta’ talbiet li ħarġu tirreferi għal talbiet minn persuni li 

joqogħdu lokalment li qegħdin jitolbu pensjoni minn barra. 

 

 

 

 

 

 

 

932 (11%) 
928 (11%) 

287 (3%) 
245 (3%) 

1,324 (16%) 
1,185 (14%) 

166 (2%) 



Tabella 3. Talbiet għall-pensjoni 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Determinazzjoni tal-Leġiżlazzjoni Applikabbli 

Waħda mir-responsabbiltajiet tal-IRU hi d-determinazzjoni tal-leġiżlazzjoni applikabbli f’każijiet meta l-

ħaddiema jkunu f’sitwazzjoni transkonfinali. Ir-Regolamenti (KE) Nru 883/2004 u Nru 987/2009 

jipprovdu serje ta’ dispożizzjonijiet biex tiġi determinata liema hija l-leġiżlazzjoni applikabbli f’każijiet 

bħal dawn. Matul is-sena 2018, it-taqsima rċeviet numru rekord ta’ 2,670 applikazzjoni f’dan ir-rigward. 

Jidher ċar kif tindika miċ-ċifra t’hawn taħt, li kull sena n-numru ta’ applikazzjonijiet qiegħdin jiżdiedu 

b’mod sostanzjali. Wara li saret l-analiżi ta’ dawn it-talbiet kollha skont ir-regoli applikabbli, ġie deċiż li 

dawn l-applikazzjonijiet għandhom ir-rekwiżiti kollha meħtieġa sabiex jiġu aċċettati u għalhekk inħarġu 

total ta’ 2,670 formola A1 (Ċertifikat dwar il-liġi tas-Siġurtà Soċjali li tapplika) għal kull każ li kien 

aċċettat kif mitlub mil-liġi. Ma kienx hemm applikazzjonijiet li ġew rifjutati minħabba li ma kinux 

jissodisfaw il-kriterji mitluba mil-liġi. 

 

Ċifra 1. Applikazzjonijiet A1 riċevuti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pajjiż 

2018 

Li daħlu Li ħarġu 

L-UE 292 75 

L-Awstralja 214 166 

Il-Kanada 29 70 

Oħra 24 0 

Totali 559 311 

590
Applikazzjoni

1,388
Applikazzjoni

2,670
Applikazzjoni

Applikazzjonijiet A1 riċevuti
2016 - 2018

2016

2017

2018



Barra minn hekk, b’rabta mal-obbligi ta’ assigurabbiltà msemmija hawn fuq li jitwettqu mill-IRU, matul l-

aħħar sentejn din it-Taqsima kienet involuta f’diversi laqgħat ma’ kumpaniji barranin u lokali, 

partikolarment kumpaniji fis-settur marittimu u tal-avjazzjoni, u individwi oħra biex jiddiskutu kwistjonijiet 

ta’ sigurtà soċjali, li joħorġu mir-Regolamenti tal-UE msemmija hawn fuq. L-IRU wettqet ir-riċerka 

neċessarja u analizzat il-każijiet ippreżentati. Wara li sar dan l-eżerċizzju, il-partijiet interessati u l-entitajiet 

involuti ngħataw il-pariri xierqa, fir-rigward tal-pożizzjoni ta’ assigurazzjoni tal-individwi impjegati jew li 

jaħdmu għal rashom li se jkunu impjegati fi Stat Membru tal-UE ieħor u ċittadini tal-UE li se jkunu involuti 

f’attività ta’ impjieg f’Malta. 

Ħruġ ta’ Numri tas-Sigurtà Soċjali permezz tas-sistema onlajn 

Matul l-2018, kompliet il-ħidma fuq l-applikazzjoni onlajn għall-ħruġ ta’ numri tas-Sigurtà Soċjali. Matul l-

2018, total ta’ 12,985 applikazzjoni waslu permezz tas-sistema onlajn. Il-maġġoranza tal-applikazzjonijiet, 

b’kollox kienu mingħand persuni ta’ nazzjonalità barranija. Ma kien hemm ebda applikazzjoni li ġiet rifjutata 

minħabba informazzjoni ħażina jew minħabba li t-talbiet ma ssodisfawx il-kriterji ta’ eliġibbiltà. Mit-total 

ta’ 12,985 applikazzjoni kien fadal 590 li baqgħu pendenti u ġew ipproċessati fis-sena sussegwenti. 

 

 

Tabella 4. Numri tas-Sigurtà Soċjali Onlajn 

 

applikazzjonijiet 

onlajn 

mingħand persuni ta’ 

nazzjonalità barranija 

mingħand 

ċittadini Maltin 

applikazzjonijiet 

rifjutati 

applikazzjonijiet 

pendenti 

2016 10,803 9,654 1,102 5 42 

2017 11,051 - - - - 

2018 12,986 12,986 0 0 590 

 

 

Ċifra 2. Applikazzjonijiet għal ħruġ ta’ Numri tas-Sigurtà onlajn 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Applikazzjonijiet riċevuti għal ħruġ ta' 
Numri tas- Sigurtà Onlajn

2016 - 2018

2016

2017

2018



 

Numru ta’ domandi li ttrattat l-IRU 

L-IRU hija responsabbli wkoll li tittratta domandi mill-pubbliku. Matul din is-sena, l-IRU rċeviet madwar 

10,000 domanda mingħand il-pubbliku ġenerali (żieda ta’ madwar 2,000 domanda mis-sena 2017) li waslu 

għand it-Taqsima jew personalment jew fil-maġġoranza tagħhom permezz ta’ imejl. Domandi oħra waslu 

wkoll permezz ta’ ittri jew permezz tas-servizz.gov.  

Trasferiment tad-Drittijiet għall-Pensjoni 

Kompitu ieħor importanti mwettaq mill-IRU hu l-ipproċessar ta’ talbiet minn impjegati ta’ istituzzjonijiet 

tal-UE li jkunu ħallsu l-kontribuzzjonijiet tagħhom fis-sistema tas-sigurtà soċjali Maltija, u kif previst mir-

Regolament tal-Kunsill 259/68 li jistabbilixxi r-Regolamenti tal-Persunal tal-uffiċjali u l-Kundizzjonijiet tal-

Impjieg ta’ impjegati oħra tal-Komunitajiet Ewropej, huma offruti l-possibilità li jittrasferixxu d-drittijiet 

għall-pensjoni akkumulati fl-iskema Maltija għall-iskema tal-UE. Fis-sena 2018, ġew ipproċessati l-

applikazzjonijiet li ġejjin: 

 

 

Tabella 5. L-Ipproċessar ta’ talbiet minn impjegati ta’ istituzzjoniet tal-Impjieg 

 

Applikazzjonijiet 

riċevuti 

Każijiet 

trasferiti 

Każijiet 

irtirati 

Każijiet 

pendenti 

2018 7 3 3 1 

Fl-2018, il-każijiet trasferiti kienu jammontaw għal €16,193,50; liema ammonti ġew trasferiti fl-iskema tal-

UE. 

 

Rifużjoni ta’ Benefiċċju tal-Qgħad lill-pajjiż tar-Residenza 

L-artiklu 65 tar-Regolament (KE) 883/2004 jipprovdi għal rifużjoni ta’ Benefiċċju tal-Qgħad imħallsa lil 

persuni li, wara perjodu ta’ xogħol f’Malta, minflok talbu għall-benefiċċju tal-qgħad minn Malta, irritornaw 

lura għall-pajjiż tar-residenza tagħhom u għamlu talba hemmhekk. F’każijiet bħal dawn, biex ikun hemm 

bilanċ fl-ispiża, il-pajjiż fejn saret l-attività tax-xogħol huwa obbligat jirrifondi lill-pajjiż tar-residenza l-

ekwivalenti ta’ 3 xhur benefiċċju (li jista’ jitla’ għal 5 xhur) bir-rata tal-benefiċċju lokali. Matul is-sena 2018, 

107 talbiet biss ġew aċċettati u b’hekk ġew imħallsa total ta’ €59,429.59 lil diversi pajjiżi tal-UE. 

 

Xogħol ta’ politika mwettaq fl-2018 

Minbarra l-impenji operattivi, l-IRU hija involuta wkoll b’mod attiv fil-qasam tat-tfassil ta’ linji politiċi 

relatati mal-qasam tal-koordinament tas-sigurtà soċjali fl-UE kif ukoll aspetti internazzjonali oħra ta’ sigurtà 

soċjali. Membri tal-IRU rrappreżentaw lil Malta f’diversi laqgħat fuq livell tal-UE, b’mod partikolari l-

Kummissjoni Amminstrattiva għall-Koordinament tas-Sistemi tas-Sigurtà Soċjali, Gruppi ta’ Ħidma tal-

Kunsill, Gruppi ta’ Ħidma u Forums ta’ Riflessjoni oħra, laqgħat tal-MISSOC u bħala esperti tan-netwerk 

Moves. Apparti mill-attendenza għal-laqgħat, il-parteċipazzjoni f’dawn il-gruppi tinvolvi wkoll il-

kumpilazzjoni ta’ statistika u informazzjoni fuq bażi annwali u f’ċertu każijiet bi frekwenza kontinwa 

(MoveS u MISSOC). 

 

L-IRU segwiet ukoll id-diskussjonijiet dwar il-ħruġ tar-Renju Unit mill-UE li ilhom għaddejjin mill-2016. 

Filwaqt li l-preparamenti inizjali kienu jikkonċernaw qbil fuq perjodu ta’ tranżizzjoni, lejn l-aħħar tal-2018, 

in-negozjati bdew juru biċ-ċar li l-prospetti li jintlaħaq ftehim bdew jonqsu drastikament. Għaldaqstant, l-

Istati Membri ma kellhomx triq oħra ħlief li jippreparaw għal xenarju differenti li jfisser li mit-30 ta’ Marzu 

2019 ’il quddiem, ir-Renju Unit jibda jitqies bħala pajjiż terz. Fid-dawl ta’ dan ix-xenarju l-ġdid, l-IRU 

għamlet analiżi dettaljata tar-riperkussjonoijiet li dan jista’ jkollu, kemm fuq l-operat tad-Dipartiment, kif 

ukoll fuq persuni li diġà jirċievu pensjoni mir-Renju Unit u pensjonanti prospettivi. Għal dan il-għan, l-IRU 

ppreparat linji gwida għall-istaff ibbażati fuq iż-żewġ xenarji. Fl-istess ħin, l-UE ħarġet proposta ta’ liġi li 

tipprovdi għal trattament uniformi fil-qasam tas-sigurtà soċjali mill-Istati Membri lejn persuni li tul ħajjithom 

ħadmu fl-UE u fir-Renju Unit. Din il-proposta kienet tinvolvi negozjati li għal darb’oħra ġew segwiti mill-



IRU. Għal dan il-għan l-IRU fasslet serje ta’ analiżi f’dan ir-rigward u għamlet numru ta’ 

rakkomandazzjonijiet kemm lis-Segretarju Permanenti kif ukoll lill-Kabinett.  

 

Fl-istess ħin, l-IRU kienet impenjata fir-reviżjoni tar-Regolament (UE) 883/2004 u 987/2009 liema 

regolament jifforma l-bazi tal-operat tal-istess taqsima. Il-Grupp ta Ħidma dwar Kwistjonijiet Soċjali 

(SQWP) tlaqqa’ 5 darbiet taħt il-Presidenza Bulgara fejn ġew trattati l-oqsma tal-benefiċċji tal-qgħad u 

emendi oħra li kienu jkopru diversi oqsma. Matul dan il-perjodu l-IRU kienet tanalizza t-test ta’ kompromess 

maħruġ mill-Presidenza darbtejn fix-xahar u tħejji nota ta’ istruzzjoni qabel kull laqgħa. F’Ġunju tal-2018 

uffiċjal tal-IRU akkumpanja lill-Ministru għal-laqgħa tal-Ministri Ewropej tax-Xogħol u l-Politika Soċjali 

fejn ġie diskuss dan il-fajl u ntlaħaq qbil ġenerali. Ix-xogħol fuq l-istess fajl tkompla mill-Presidenza 

Awstrijaka li kienet responsabbli biex tibda n-negozjati mal-Parlament fuq l-istess fajl. Peress li dawn in-

negozjati ma ġewx konklużi taħt il-Presidenza Awstrijaka, id-diskussjonijiet għadhom għaddejjin.  

 

Matul is-sena, kompliet ukoll l-azzjoni legali fil-qrati Maltin imnedija minn uffiċjali tal-Komunitajiet 

Ewropej minħabba l-mod kif jiġi implimentat it-Trasferiment tad-Drittijiet għal Pensjoni preskritt taħt ir-

Regolament tal-Kunsill 259/68. L-IRU kienet assenjata l-kompetenza f’dan ir-rigward peress li tali 

trasferimenti jaqgħu taħt il-mandat tagħha kif irrappurtat iktar kmieni. Fl-2018, kien hemm 3 seduti fil-Qorti 

ta’ Malta dwar dan il-każ. F’Diċembru 2018 il-Qorti ddeċidiet favur id-Direttur tas-Sigurtà Soċjali iżda tali 

sentenza ġiet appellata u l-każ ser jitkompla jinstema’ tul is-sena kurrenti.  

 

Proġett EESSI 

L-IRU hija responsabbli wkoll mit-twettiq tal-proġett tal-EESSI li permezz tiegħu kull komunikazzjoni fil-

qasam tas-sigurtà soċjali bejn l-Istati Membri ser javvanza b’mod elettroniku. Dan il-proġett, li fih huwa 

wkoll involut il-Ministeru tas-Saħħa, kien eliġibbli għal fondi mill-Connecting Europe Facility u 

għaldaqstant involva ħafna xogħol biex tfasslet l-applikazzjoni għal dawn il-fondi. L-applikazzjoni kienet 

intlaqgħet pożittivament u l-ħidma kompliet biex jiġi ppreżentat pjan dettaljat tal-proġett li beda f’Ġunju tas-

sena 2017. Kienu nħarġu diversi sejħiet sabiex jiġi ffurmat it-tim magħmul minn Project Administrator, 

Technical Administrator, Project Executive u t-Technical Coordinator li bħalissa qed ikompli jaħdem fuq 

dan il-proġett. Huwa magħruf li l-IRU bbenefikat minn madwar nofs miljun Euro għat-twettiq ta’ dan il-

proġett li huwa mistenni li jiġi implimentat fiż-żmien qrib. Is-sena 2018 kienet waħda impenjattiva għall-

aħħar fir-rigward tal-istess proġett. Matul din is-sena, wara diversi sejħiet ta’ interess, ġew ingaġġati l-

kuntratturi privati fejn flimkien mal-MITA ħadmu bla heda sabiex is-sistemi tal-Applikazzjoni Nazzjonali 

kif ukoll dik tar-RINA jiġu installati. Min-naħa tal-IRU beda wkoll ix-xogħol ta’ integrazzjoni bejn is-SABS 

u r-RINA sabiex iktar ’il quddiem meta tidħol fis-seħħ l-EESSI, l-informazzjoni tkun tista’ tiġi astratta 

b’mod awtomatiku. Matul din is-sena saru diversi laqgħat b’uħud minnhom isiru kull xahar, bejn l-IRU u l-

Kummissjoni Ewropea dwar il-progress ta’ Malta fl-implimentazzjoni tal-EESSI. Matul din is-sena waqt 

Grupp ta’ Ħidma tal-Kummissjoni Amminstrattiva għall-Koordinament tas-Sistemi tas-Sigurtà Soċjali 

uffiċjal mill-IRU ppreżenta rapport dwar l-importanza tal-EESSI f’Malta u kif din ser tkun qed tassisti u 

tiffaċilita l-ħajja taċ-ċittadini Maltin. Impenn ieħor għall-IRU matul din is-sena kien dak li jibda joħloq miri 

finanzjarji għas-sena 2019 fejn tidħol is-sistema tal-EESSI. 

 

 

 

 

 

 

 



Staff 

Matul is-sena 2018, in-numru tal-istaff tad-Dipartiment tas-Sigurtà Soċjali baqa’ l-istess meta tqis in-numru 

li kien hemm fis-sena ta’ qabel, inklużi staff mill-IPSL u ERL, skont din it-tabella ta’ hawn taħt: 

  31.12.2018 

Gradi fis-Servizz Ġenerali 230 

Industrijali/Messaġġiera 25 

RSSL 12 

ERL 6 

Total 273 

 


